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ГОДИШЕН ПЛАН 

ЗА ДЕЙНОСТТА НА 

127. СРЕДНО УЧИЛИЩЕ "Иван Николаевич Денкоглу" 

УЧЕБНА 2023/2024 ГОДИНА 

Годишният план e приет на заседание на Педагогическия съвет (Протокол № 

11/13.09.2023 г.) и е утвърден със заповед № 1249/13.09.2023 г. на директора на училището. 

 

 

 

I. АНАЛИЗ на дейността на училището през учебната 2022/2023 г. 

 

127. СУ „Иван Николаевич Денкоглу“ гр. София е училище с 184-годишна история, с 

утвърдени традиции, с натрупан опит, с добре подготвени кадри, които непрекъснато 

повишават квалификацията си в съответствие с променящата се роля на учителя в обучението, 

възпитанието и социализацията. 

Цялостната дейност на 127. СУ „Иван Николаевич Денкоглу“ гр. София, е подчинена 

на изпълнение на основните приоритети в образователната политика на Министерството на 

образованието и науката, годишния план на училището и залегналите в него стратегии и 

приоритети, насочени към създаване на оптимални условия за качествена подготовка на 

учениците.  

Училището продължи и през изтеклата учебна година наложилата се трайна тенденция 

в дейността си – да осигурява на учениците качествено образование чрез създаване на модерна 

училищна среда, висококвалифицирани, постоянно усъвършенстващи се учители, 

партньорство с родителите и поддържане на силен интерес и уважение към потребностите и 

желанията на учащите се. Стремежът на педагогическия колектив е да формира 

компетентности, личностни умения у учениците, трайни и полезни по своята същност знания, 

а така също способности за самостоятелен пълноценен живот в ситуация на сериозна 

конкуренция. Не по-малък приоритет в дейността на 127. СУ „Иван Николаевич Денкоглу“ е 

учениците да бъдат възпитани в уважение към гражданските права на другите, отговорно 

личностно поведение, на взаимодействие със социалната среда.  

Дейността в 127. СУ „Иван Николаевич Денкоглу“ продължава традициите на работа в 

атмосфера на прозрачност и стремеж към модернизация. В училището е създадена система за 

организация на всички видове дейности, съгласуваност и отчетност на резултатите, осигурено 

е единство и непрекъснатост на образователно-възпитателния процес. Неговото правилно 

планиране е решаващо условие за усъвършенстване качеството на организацията, структурата 

и методиката на обучение в училище. Наред с това ключови приоритети са толерантността и 

хуманността, които способстват за формиране и утвърждаване на чувството за принадлежност 

у всеки ученик към училището. 
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Държавният план-прием за 2022/2023 г. бе  реализиран на 100% за осми клас - 6 

паралелки с прием след завършен VII клас.  

Държавният план-прием за 2022/2023 г. не бе реализиран за първи клас - една паралелка 

с прием в първи клас. 

В училището се обучаваха 894 ученици, разпределени в 35 паралелки в следните 

профили: чужди езици, математически, хуманитарни науки, природни науки и 

предприемачески. Целодневна организация на учебния ден бе създадена за 83 ученици от 

начален етап. В училището се обучават 6 ученици със специални образователни потребности. 

Педагогическите специалисти в училището са 68; 1 психолог и 1 педагогически съветник и 0,5 

библиотекар, като всички са правоспособни учители по съответните учебни предмети. 

Носители на ПКС са 31 учители. 

Качествените условия за образователно-възпитателния процес доведе до постигането 

на успехи през учебната 2022/2023 година: 

•  отлични  резултати от НВО в ІV клас и добро представяне на учениците от VІІ клас, 

както и много добро представяне на зрелостниците на ДЗИ; 

 

НАЦИОНАЛНО ВЪНШНО ОЦЕНЯВАНЕ – ІV КЛАС  

 
 

НАЦИОНАЛНО ВЪНШНО ОЦЕНЯВАНЕ – VІІ КЛАС  

 
 

ДЪРЖАВНИ ЗРЕЛОСТНИ ИЗПИТИ  

 
От горните данни могат да бъдат направени изводи, както следва:  

•  пълноценно използване на учебното време и извънкласните дейности, чрез които са 

постигнати на отлично ниво образователните и възпитателните цели на обучението в начален 

курс и на много добро ниво в прогимназиален и гимназиален курс; 
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•  около 90% от зрелостниците продължават обучението си в наши и чужди учебни 

заведения. 

Постиженията в дейността на 127. СУ „Иван Николаевич Денкоглу“ се обуславят от 

следните фактори, които определят и силните страни в дейността на училището: 

✓ Дейността в училището се осъществява в условията на добра вътрешна организация и 

традиции; 

✓ Пълноценното използване на учебното време и извънкласните дейности, чрез което са 

постигнати образователните цели на обучението; 

✓ Квалифициран, мотивиран и отговорен педагогически екип, който познава и прилага 

съвременни методи на обучението; 

✓ Добре организирано партньорство между учителите и учениците и взаимодействие с 

родителите; 

✓ Утвърдени успешни практики за работа с учениците за превенция на агресията; 

✓ Успешно управление на финансовите средства в условията на делегиран бюджет; 

✓ Изграден капацитет по усвояване на средства от национални програми на МОН; 

✓ Осигурена творческа свобода на всички учители за възможно най-пълно реализиране 

целите на образователния процес; 

✓ Отговорно изпълнение на професионалните задължения от педагогическите 

специалисти и непедагогическия персонал. 

На вниманието на училищния екип са проблеми, свързани с: 

✓ Увеличаващата се демотивация за учебна работа в условията на пандемия, поради което 

някои ученици проявяват несериозно отношение към учебния труд, имат пропуски в знанията 

си и допускат неуважителни отсъствия; 

✓ Част от учениците нямат ясното съзнание за опазване на материалната база в 

училището; 

✓ Ниска заинтересованост и посещаемост на родителските срещи от страна на родителите 

в горен курс; 

Както през изминалата, така и през тази година дейността на училището ще бъде 

насочена към намаляване на броя на отсъствията и повишаване на мотивацията за учене. В този 

аспект положително се оказа въвеждането и прилагането на процедура за направени 

неуважителни отсъствия от учениците. Положителните резултати са основание да се работи в 

тази посока. До положителна промяна в отношението на част от учениците към учебния процес 

доведе консултирането на родители и ученици, индивидуалната работа по отделни дисциплини 

с изоставащи и напреднали ученици, развитие на формираното доверие между всички 

участници в учебно-възпитателния процес – ученици, учители, училищно ръководство и 

родители. 

 

Проекти, по които училището работи през учебната 2022/2023 г.: 

- Проект „Равен достъп до училищно образование в условията на кризи“; 

- Проект „Квалификация за професионално развитие на педагогическите специалисти“; 

- Проект „Образование за утрешния ден“; 

- „Занимания по интереси“ - бяха сформирани 12 групи, в които бяха включени 227 

ученици. 

- Проекти по „Еразъм +“: 

1. „TRAM-TRAdition und Moderne – in Sprache und Gesellschaft” (TRAM – Традиция и 

съвременност – в езика и обществото);  

2. „Beyond Apparent Stereotypes”(Отвъд очевидните стереотипи);  

3. „Open doors to creative generations” (Отворени врати за творчески поколения). 
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Национални програми, в които училището участва през учебната 2022/2023 г.: 

- „Оптимизация на вътрешната структура на персонала“; 

- „Информационни и комуникативни технологии“; 

- „Профилактика и рехабилитация на педагогическите специалисти“; 

- „Без свободен час“. 

 

През изминалата учебна година работата на МО бе насочена към подготовка на ученици 

за НВО и ДЗИ  по учебните предмети. В методическите обединения се проведе активна 

вътрешно квалификационна дейност, като 100 % от педагогическия персонал участва в нея, а 

във външна квалификация участваха повече от 60%, което е гаранция за повишаване на 

професионализма на учителите и за стимулиране на професионалните им изяви и постижения. 

През 2022/2023 г. продължи провеждането на квалификационна дейност относно 

внедряване на съвременни технологии в образователния процес. Една от дейностите е 

въвеждането на т. нар. облачни технологии, които улесняват обмена на информация и 

общуването в колектива. 

Дейностите, свързани с образователно-възпитателния процес в училището през учебната 

2022/2023 година, протекоха при оптимални условия, благодарение на създадената и добре 

работеща система за организация, съгласуваност и контрол на резултатите от дейностите от 

страна на училищното ръководство. Учителският колектив отговорно отстояваше 

професионалните си ангажименти на всички нива. На всички учители бе осигурена творческа 

свобода за възможно най-пълно реализиране целите на образованието. 

Ръководството на училището успя в условията на финансова самостоятелност да се 

справи с предизвикателствата, които трябваше да преодолява. В резултат на опита и умелия 

мениджмънт няма недостиг на финансови средства за издръжката на училището. 

Запази се числеността на педагогическия персонал.  

Въз основа на гореизложеното се налага изводът, че ръководството и колективът могат 

да разрешават възникналите казуси и проблеми. 

За целта е необходимо: 

• Да продължи успешната  работа по гражданското образование на учениците; 

• Да се прилага гъвкав и нетрадиционен подход при наличие ни противообществени 

прояви и засилване дейността на училищната комисия за борба с противообществените прояви 

на малолетни и непълнолетни; 

• Да продължи работата по овладяване на агресията; 

• Да продължи работата за възпитаване на учениците в отговорна и активна позиция към 

проблемите на обществената среда в духа на европейската и световната традиция и култура; 

• Да се задълбочи работата в намирането на по-ефективни подходи, за да се повиши 

успеваемостта на учениците; 

• Да се приеме квалификацията на учителите, като задължително и постоянно средство за 

постигане на по-качествено образование в училището; 

• Да се повиши активността на училищните комисии и МО; 

• Да се продължи изграждането на съзнателно отношение към опазване на училищното 

имущество; 

• При работата с родителите, да се привлекат възможно най-голям брой, съпричастни към 

училищните проблеми, да се търсят нови методи и подходи за приобщаване на родителите към 

училищния живот и обогатяване на материално-техническата база; 

• Да се продължи добрата практика за осигуряване на учебен процес, отговарящ на 

европейските образователни стандарти. 
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II. МИСИЯ и ВИЗИЯ на училището 

 

Като своя мисия 127. СУ „Иван Николаевич Денкоглу“ гр. София определя: 

• Утвърждаване на престижа и доброто име на училището; 

• Формиране на личности с висока интелектуална подготовка и култура, с ярко изразено 

гражданско съзнание и поведение; 

• Развитие на индивидуалността и стимулиране на творческите заложби; 

• Възпитание и обучение според държавните образователни изисквания и стандартите на 

Европейския съюз в духа на демократичните ценности;  

• Адекватно ориентиране в динамично променящия се съвременен свят и създаване на 

високо отговорно поведение за участие в съвременния живот;  

• Усвояване и формиране на общочовешки и национални ценности, на чувство за 

принадлежност към общоучилищния колектив; 

• Развитие на индивидуалността и стимулиране на творческите заложби; 

• Осигуряване на всеки ученик на висока степен на функционална грамотност; 

• Спечелване и успешна реализация на различни национални и международни проекти; 

• Изграждане на стабилни партньорства и на взаимоотношения на толерантност и 

разбирателство; 

• Да изградим личности, възпитани в дух на родолюбие и патриотизъм, с модерно 

виждане за света и с висока степен на конкурентоспособност, така че да превърнем България 

в просперираща европейска държава; 

• Развиване и поддържане на физическата дееспособност и подготовка за активен и 

здравословен начин на живот. 

Визията на 127. СУ „Иван Николаевич Денкоглу“  гр. София преминава през неговото 

минало и настояще. Утвърдило се през годините като желано учебно заведение с 

дългогодишна история и с постиженията си в образователното дело, неговата визия се формира 

като ключов образователен център, в който основна образователна ценност ще бъде високото 

качество на овладените знания и умения . Училището се стреми да формира знания и умения 

у учениците за активно взаимодействие със социалната среда, да съчетава най-доброто от 

българските образователни традиции и новите образователни системи, уважение към 

гражданските права и отговорности, противодействие срещу проявите на агресивност и 

насилие.  

 

ІІI. ПРИОРИТЕТИ в училищната политика за учебната 2023/2024 г. 

 

1. Управление на училищната институция за реализиране на държавната образователна 

политика за подобряване на качеството на образование и осигуряване на равен достъп и 

пълноценна социализация на учениците.  

2. Привеждане дейността на 127. СУ "Иван Николаевич Денкоглу" в съответствие с 

разпоредбите на Закона за предучилищното и училищното образование и прилагане на 

държавните образователни стандарти.  

3. Повишаване на ефективността на УВР чрез подобряване на организацията на учебния 

процес и повишаване на професионалната подготовка, компетентността и квалификацията на 

педагогическите кадри; 

4. Високо развитие на родноезиковата подготовка, чуждоезиковата подготовка, 

подготовката в областта на информационните технологии, математиката, природните науки и 

подготовката по всички други предмети. 

5. Поставяне на ученика в центъра на цялостната педагогическа дейност в училищната 

общност чрез прилагане на иновативни форми на обучение. 
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6. Поставяне на ученика в отговорна активна позиция при овладяване на знанията и 

развиване на способностите за самостоятелно търсене и използване на информация от 

разнообразни източници. 

7. Практическа приложимост на изучаваното учебно съдържание и използване на 

методите за учене чрез действие. 

8. Прилагане на модерни и ефективни методи и подходи при администрирането на 

училището. 

9. Формиране на гражданско, здравно, екологично и интеркултурно съзнание и поведение 

на учениците. 

10. Подобряване на процеса на педагогическо взаимодействие между основните 

партньори в училищната общност – ученици, учители и родители. 

11. Добро взаимодействие със социалната среда и държавните и обществените 

организации, свързани с проблемите на образованието и възпитанието на младите хора. 

12. Създаване на условия за участие на учениците в извънкласни и извънучилищни 

дейности, съобразени с интересите и потребностите им за ангажиране на свободното време; 

13. Непрекъснато обогатяване и модернизиране на материалната база в училището с 

модерни и съвременни средства на обучение. 

14. Задълбочаване на контактите с обществени организации и институции, отворени за 

проблемите на училището и привличане на допълнителни източници за подпомагане на 

училищните дейности и подобряване на МТБ; 

15. Оказване на методическа помощ на новоназначените учители. 

16. Осъществяване на междупредметно взаимодействие за пробуждане на интерес у 

учениците чрез провеждане на интердисциплинарни уроци. 

17. STEM – повишаване на броя на паралелките в направлението и предизвикване на 

интерес за работа у ученици и учители. 

 

 

ІV. ГЛАВНА ЦЕЛ. ОПЕРАТИВНИ ЦЕЛИ 

 

ГЛАВНА ЦЕЛ 

 

Създаване на условия за реализиране на Стратегията за развитие на училището чрез 

поставяне на ученика в активна позиция при овладяване на знанията, чрез практическа 

приложимост на учебното съдържание, чрез ефективно използване на облачните технологии и 

чрез усъвършенстване на квалификацията на педагогическите специалисти. Основна цел на 

училището е да създаде благоприятна, насърчаваща и подкрепяща среда за учениците и 

учителите и в партньорство с родителите и институциите да се утвърди като предпочитано 

място за обучение и възпитание на подрастващите от града и общината. 

 

 

ОПЕРАТИВНИ ЦЕЛИ 

 

1. Издигане и утвърждаване на престижа на училището; 

2. Поддържане на високо качество и ефективност в процеса на учебно-възпитателната 

работа съобразно индивидуалните способности и потребности на учениците в съответствие с 

разпоредбите на ЗПУО и ДОС; 

3. Получаване от учениците на добра общообразователна подготовка; 

4. Осигуряване на условия за физическо, умствено, нравствено и социално развитие на 

подрастващите; 
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5. Училището да бъде желано място за обучение, изява и подкрепа за личностното 

развитие на учениците.  

6. Повишаване на квалификацията на учителите; 

7. Изграждане на образовани личности с възможности за реализация; 

8. Създаване на добър психоклимат в педагогическия колектив; 

9. Изяви в областта на музиката, спорта и други области на учениците, ангажирани в 

различни извънкласни дейности; 

10. Интеграция на ученици със СОП; 

11. Взаимодействие с родители, институции и структури, работещи в областта на 

образованието и младежките политики; 

12. Ефективно, ефикасно и икономично изразходване на бюджетни и извънбюджетни 

средства. 

 

 

V. ДЕЙНОСТИ ЗА РЕАЛИЗИРАНЕ НА ЦЕЛИТЕ И ПРИОРИТЕТИТЕ 

 

РАЗРАБОТВАНЕ И УТВЪРЖДАВАНЕ НА ЕДИННА И НЕПРОТИВОРЕЧИВА 

СИСТЕМА ЗА ЕФЕКТИВНО УПРАВЛЕНИЕ НА ИНСТИТУЦИЯТА 

 

Дейност 1. Изграждане на система за осигуряване качество на образованието  
1.1 Разработване на училищни учебни планове за всяка паралелка за учебната 2023/2024 

година, съгласно изискванията на Наредба № 4 от 30.11.2015 г. за учебния план, приемането 

им с решение на педагогическия съвет, съгласуване с обществения съвет към училището при 

условията и по реда на чл. 269, ал. 2 и 3 от ЗПУО и утвърждаване от директора на училището.  
Срок: 14.09.2023 г. 

Отговорник: ЗДУД  

 

1.2 Изготвяне на Правилник за дейността на училището, съгласно ЗПУО. 

Срок: 14.09.2023 г. 

Отговорник: ЗДУД, комисия 

 

1.3. Изготвяне на Годишен план за дейността на училището през учебната 2023/2024 г. 

Срок: 14.09.2023 г. 

Отговорник: ЗДУД, комисия  
 

1.4. Изготвяне на учебните програми по РП за учебната 2023/2024 година. 

Срок: 14.09.2023 г. 

Отговорник: ЗДУД  

 
1.5. Изготвяне на годишни тематични разпределения по всички учебни предмети и 

изготвяне на плановете на класните ръководители.  
Срок: 14.09.2023 г. 

Отговорник: ЗДУД  

 

1.6. Изготвяне на Списък-Образец №1 за учебната година. 

Срок: 20.09.2023 г. 

Отговорник: директорът 
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1.7. Изготвяне на график за провеждане на консултации с учениците по учебни предмети. 

Срок: 21.09.2023 г. 

Отговорник: ЗДУД 

 

1.8. Изготвяне на график за провеждане на допълнителния час на класния ръководител. 

Срок: 17.09.2023 г. 

Отговорник: ЗДУД 

 

1.9. Изготвяне на седмично разписание и съгласуването му в РИОКОЗ. 

Срок: 21.09.2023 г. 

Отговорник: директор, комисия 

    

    1.10. Атестиране. 

                                                                                       Срок: май/юни 20024 г.  

                                                                                       Отговорник: директор, комисия 

                                                                                                                                  

 

ИЗГРАЖДАНЕ НА УЧИЛИЩЕН МЕХАНИЗЪМ ЗА АДАПТИРАНЕ НА 

УЧЕНИКА КЪМ УЧИЛИЩНАТА СРЕДАТА 

 

Дейност 1. Индивидуална среда на ученика 

 

1.1. Регламентиране  условията за записване и промяна  на формите на обучение за 

конкретната учебна година съгласно Стандарта за организация на дейностите чл.31, ал.3 и чл. 

12, ал. 2 на ЗПУО. 

Срок: септември, 2023 г. 

Отг.: директор, ЗДУД 

 

1.2. Включването на ученика в различни училищни общности в зависимост от неговите 

интереси и потребности. 

Срок: октомври, 2023 г. 

Отг.: учители 

 

1.3. Осигуряване на условия за интерактивно учене и създаване възможности за 

приложение на ИКТ в образователния процес по различните учебни предмети. 

Срок: постоянен 

Отг.: директор, зам.-директори, учители 

 

1.4. Създаване условия за гъвкаво прилагане, изменяне и адаптиране методите на 

преподаване от страна на учителите с оглед постигането на по-добри резултати от ученето и 

повишаване активността на учениците. 

Срок: постоянен 

Отг.: директор, учители 

 

Дейност 2. Реализация на политики и мерки, свързани с възпитанието и 

социализацията на децата. Изграждане на училището като социално място. 

 

2.1. Разработване на система от специални мерки за възпитание, привличане, задържане 

и развитие на учениците в училището за осигуряване на интелектуалното, емоционалното, 

mailto:info-2222127@edu.mon.bg
https://127sou.com/


127. СРЕДНО УЧИЛИЩЕ „ИВАН НИКОЛАЕВИЧ ДЕНКОГЛУ“ 

гр. София 1000, ул. „Петър Парчевич“ №43, тел.: 0884-334-114 

email: info-2222127@edu.mon.bg , https://127sou.com 

9 

  

социалното, духовно-нравственото и физическото им развитие в съответствие с техните 

потребности, способности и интереси. 

Срок: октомври, 2023 г. 

Отг.: директор, зам.-директор, педагогически съветник 

 

2.2. Изграждане на училище без агресия, осигуряващо подкрепяща среда, индивидуално 

консултиране по възрастови проблеми – дейности по изпълнение на Алгоритъма по прилагане 

на Механизма за противодействие на училищния тормоз: 

 

✓ Определяне на координационен съвет със заповед на директора на училището  

Срок: до 15.09.2023 г. 

Отг. директор 

 

✓ Запознаване на педагогическия и непедагогическия персонал с формите на насилие и с 

Механизма за противодействие на училищния тормоз между децата и учениците в училище. 

Срок: м. септември 

Отг.: УКС 

 

✓ Запознаване на учениците и родителите с формите на насилие и с Механизма за 

противодействие на училищния тормоз между децата и учениците в училище по ред, определен 

от директора на училището. 

Срок: първата седмица на м. октомври; 

Отг.: УКС 

 

✓ Извършване на оценката на тормоза между учениците в училището се извършва в 

началото и края на учебната година от класните ръководители посредством анкети.  
Срок: в началото на учебната година - втората седмица 

на м. Октомври и към края на учебната година – месец 

май-юни след приключване на учебния процес за 

съответния образователен етап. 

Отг.: класните ръководители 

 

✓ Анализ и обобщаване на резултатите от оценката в резултат на изследването. 

Срок: в началото на учебната година – до края на м. 

октомври и към края на учебната година – месец май-

юни след приключване на учебния процес за 

съответния образователен етап 

Отг.: УКС 

 

✓ Запознаване на заинтересованите страни с обобщените резултати и обсъждане на 

необходимостта от предприемане на конкретни мерки и действия. 

Срок: първата седмица на м. ноември 

Отг.: УКС 

 

✓ Разработване от Координационния съвет на план за съответната учебна година за 

противодействие на училищния тормоз във връзка с установените и анализирани резултати от 

анкетирането (изследването), който се утвърждава от директора на училището. 

Срок: до края на месец ноември 

Отг.: УКС; директор 
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✓ Създаване на единни правила за задълженията на всички служители, свързани със 

случаите на тормоз, изготвени от координационния съвет и заложени в Правилника за 

дейността на училището. 

Срок: до края на м. октомври 

Отг.: УКС 

 

✓ Въвеждане на Дневник за случаите на тормоз 

Срок: 15.09.2023 г. 

Отг.: Педагог. съветник 

 

✓ Изготвяне на годишен отчетен доклад на координационния съвет до директора на 

училището. 

Срок: към края на учебната година – 

месец май-юни след приключване на 

учебния процес за съответния 

образователен етап. 

Отг.: УКС 

 

2.3. Професионално ориентиране чрез центровете за подкрепа на личностното развитие. 

Срок: постоянен 

Отг.: педагогически съветник 

 

2.4. Създаване и функциониране на различни форми на извънкласна и извънучилищна 

дейност. Разработване на планове по направления за усвояване на ключовите компетентности. 

Срок: октомври, 2023 г. 

Отг.: директор, зам.-директор, учители 

 

2.5. Съвместна работа на педагогическия съветник с класните ръководители по 

изпълнение на Програмата за превенция на тормоза и насилието както и дейности за мотивация 

и преодоляване на проблемното поведение 

Срок: постоянен 

Отг.: пед. съветник, кл. ръководители 

 

2.6. Актуализиране, създаване и поддържане на вътрешна информационна система за 

разпространяване на информация, свързана с дейността на училището: 

- Интернет страница на училището; 

- Електронни портфолиа на учители; 

- Електронен дневник в Школо; 

 

Срок: постоянен 

Отг.: директор, учители 

 

2.7. Активно включване на учениците в дейността на училищните медии: 

- училищен вестник; 

- училищен сайт; 

Срок: постоянен 

Отг.: учители по БЕЛ и ИТ 
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2.8. Класните ръководители да положат усилия за по-доброто опознаване на 

интелектуалните, емоционалните и социалните потребности на своите ученици и на 

семейството, в което те растат, с цел индивидуализация на възпитателната работа. За 

осъществяването на тази задача да работят в тясно сътрудничество с педагогическия съветник 

и с родителите. Особено внимание да се обърне на учениците в рискова среда и на социално 

слабите. 

Срок: постоянен 

Отг.: кл. ръководители, педагогически съветник 
 

 

2.9. Запознаване и често напомняне на учениците на правата и задълженията им, 

регламентирани в Правилника за дейността на училището, както и с актуализираните 

процедури за наказания и в други документи. Обсъждане на ограниченията, които те им 

налагат, и на възможностите, които им дават, за участие в училищния живот. 

Срок: постоянен. 

Отг.: кл. ръководители, педагогически съветник 
 

 

2.10. Да се набележат мерки за активизиране на гражданското възпитание, за утвърждаване 

в мисленето на учениците на ценностите на гражданското общество. Да се намери подходяща 

извънкласна форма за такава работа с ученици, проявяващи интерес към темата, и такива, които 

са естествените лидери на ученическата общност /напр. в ученически съвет/ 

Срок: м. постоянен 

Отг.: педагогически съветник 

 

Дейност 3. Дейности за обхват на подлежащите на задължително обучение ученици 

 

3.1. Съвместна работа и координация на дейностите с други институции: Столична 

община, район Средец, Дирекция „Социално подпомагане“, Агенция за закрила на детето, 

Детска педагогическа стая. 

Срок: постоянен. 

Отг.: директор, зам.-директор 

 

3.2. Съвместна работа с общността, ученическия съвет и родителите.  

Срок: постоянен. 

Отг.: директор, зам.-директор, кл. ръководители 

 

3.3. Реализиране на дейностите за изпълнение на Механизма за съвместна работа на 

институциите по обхващане и включване в образователната система на деца и ученици в 

задължителна училищна възраст 

Срок: постоянен 

Отг.: директор, зам.-директор; учители 

 

УПРАВЛЕНИЕ НА ОБРАЗОВАТЕЛНО-ВЪЗПИТАТЕЛНИЯ ПРОЦЕС ЧРЕЗ 

ВНЕДРЯВАНЕ НА ЕФЕКТИВНА СИСТЕМА ЗА ОБУЧЕНИЕ И УЧЕНЕ, 

ОРИЕНТИРАНА КЪМ МИСЛЕНЕ 

 

 

 

 

mailto:info-2222127@edu.mon.bg
https://127sou.com/


127. СРЕДНО УЧИЛИЩЕ „ИВАН НИКОЛАЕВИЧ ДЕНКОГЛУ“ 

гр. София 1000, ул. „Петър Парчевич“ №43, тел.: 0884-334-114 

email: info-2222127@edu.mon.bg , https://127sou.com 

12 

  

Дейност 1: Учебна дейност 

1.1.  Разработване на тематични планове на учебния материал,  съобразен с ДОС и учебния 

план на училището. 

Срок: септември, 2023 г. 

Отг.: директор, учители 

 

1.2.  Гъвкаво променяне на годишното и урочното планиране при необходимост. 

Срок: при необходимост 

Отг.: директор, зам.-директори, учители 

 

1.3.  Предвиждане на мерки за диференциран и индивидуализиран подход с нуждаещи се 

от подкрепа ученици в урочните планове. 

Срок: септември, 2023 г. 

Отг.: директор, учители 

 

1.4.  Адаптиране на урочните планове за различните паралелки спрямо равнището на 

подготовка и различните потребности на учениците. 

Срок: постоянен 

Отг.: учители 

 

1.5. Предварителна подготовка на учебни материали за урока и включване на учениците  

предварителната подготовка на урока със задачи за проучване, с презентации, с 

информационни съобщения и др. 

Срок: постоянен 

Отг.: учители 

 

1.6. Въвеждане на система за квалификация на учителите във връзка с ефективното 

използване съвременни информационни и комуникационни технологии в обучението. 

Срок: постоянен 

Отг.: учители 

 

1.7. Самостоятелно разработване на мултимедийни и електронни уроци, интерактивен 

подход на обучение и създаване условия за формиране на умения за правилно, трайно, 

самостоятелно и съзнателно усвояване на учебния материал. 

Срок: постоянен 

Отг.: учители 

 

1.8. Да се въведе и усъвършенства практиката за възлагане на индивидуални и групови 

учебни проекти. Стремежът да бъде насочен към развитие на умения, към практическо 

приложение на наученото и интегриране на знания от различни учебни области, както и към 

това да има практическа полза и за другите ученици от тях. 

Срок: постоянен 

Отг.: учителите 

 

1.9. С оглед на повишаване на мотивацията на учениците за участие в разработване на 

учебни проекти, както и за активизиране на творческата и познавателната активност, да се 

разшири практическата употреба на тези проекти, като се презентират публично ( като открити 

уроци) 

Срок: постоянен 

Отг.: учителите по ИТ 
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1.10. Да се работи за повишаване на мотивацията за учене: 

- чрез представяне на реалните учебни резултати пред учениците и пред родителите; 

- като се създават условия учениците да съпоставят своите учебни резултати с тези, 

формулирани в ДОС, и с тези на своите връстници в други училища; 

- чрез провеждането в подходяща форма на “пробни изпити” за външното оценяване 

след 4., 7. и 10. клас, както и чрез задължителното провеждане на “пробни матури” за 

гимназистите; 

- чрез представяне на вярна информация за възможностите за по-нататъшно 

образование и професионална реализация; 

- да се запознават своевременно учениците от 4., 7., 10. и 12. клас с условията и реда 

за провеждане на НВО и ДЗИ. Учителите се задължават постоянно да напомнят изискванията 

за равнището на знания и умения при завършване на средно образование според ДОС; 

Срок: м. постоянен 

Отг.: учителите в начален и  гимназиалния етап. 

 

1.11. Да се обърне специално внимание на работата по професионалното ориентиране и 

кариерното развитие. Да се запознават учениците с начините за търсене на работа. Да се 

запознават учениците с правата и задълженията, регламентирани с Кодекса на труда, с 

възможните рискове за злоупотреба от страна на не-добросъвестни работодатели, както и с 

изискванията на Инспекцията по труда за работа на непълнолетни. 

Срок: постоянен 

Отг.: класните ръководители, учители 

 

1.12. Поощряване с морални и материални награди при показани високи постижения в 

областта на науката, изкуството и спорта. 

Срок: май/юни, 2024 г. 

Отг.: директор 

 

1.13. Целодневна организация на учебния процес. Разработване на годишна училищна 

програма за целодневна организация на учебния ден в съответствие със стратегията и 

спецификата на училището. /чл.19, ал.1 от Стандарта за организация на дейностите/ 

Срок: септември, 2023 /постоянен 

Отг.: директор, зам. директори, учители 

 

Дейност 2: Оценяване и самооценяване 

 

2.1. Запознаване и спазване на ДОС за оценяване на резултатите от обучението на 

учениците. 

Срок: постоянен 

Отг.: директор, зам. директор, учители 

 

2.2. Изготвяне на график за датите контролните и класните работи и предварителното му 

оповестяване на учениците и на родителите. 

Срок: октомври, 2023 г. 

Отг.: зам. директор, учители 

 

2.3. Осъществяване на перманентен контрол за ритмичност на оценяването съгласно чл.11 

от Наредбата за оценяване на резултатите от обучението на учениците. 

Срок: постоянен 
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Отг.: директор, зам. директор 

 

2.4. Методическите обединения да актуализират единните конспекти за изпити /годишни, 

срочни, приравнителни, поправителни и др./, които да се използват от всички преподаватели и 

изпитни комисии в съответния клас и профил. За провеждането на изпитите по различни 

предмети, МО да разработят и предоставят по 3 изпитни варианта, съобразени с конспектите. 

Срок: октомври 2023 г. 

Отг.: председателите на МО, учители 

 

2.5. Да се засили педагогическият контрол над преподавателската работа чрез: 

- по-голям брой посещения на уроци; 

Срок: постоянен. 

Отг.: директор, зам.-директори 
 

- проверка на тетрадки и писмени работи на учениците; 

Срок: постоянен 

Отг.: учители 

 

- контрол над провеждането на годишни изпити /поправителни, приравнителни, изпити 

на учениците в самостоятелна форма на обучение/; 

Срок: постоянен. 

Отг.:  зам.-директор 
 

- контрол над резултатите от проверките на входното и изходното ниво на учениците и 

на “пробните матури”; 

Срок: за вх. ниво – 30.10.2023 г. 

за изх. ниво – не по-късно от 2 седмици  

преди приключването на учебната година 

за съответния етап. 

за “пробните матури” – април/май 2024 г. 

Отг.:  зам.-директори 

 

- проверки на годишните тематични планове и учебни програми на учителите и тяхното 

спазване; 

Срок: постоянен 

Отг.: директор, зам.-директори 

 

- проверки за посещаемост на учебните часове от учениците. 

Срок: постоянен 

Отг.: заместник- директори 

 

- проверка на провеждането на извънкласните форми. 

Срок: постоянен. 

Отг.: зам.-директори 
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Дейност 3: Изграждане на позитивни взаимоотношения: ученик - учител; ученик - 

ученик, учител – учител 

 

3.1. Изграждане и прилагане на политики за подкрепа за личностно развитие на детето и 

ученика между институциите в системата на предучилищното и училищно образование. 

Изграждане на училищни екипи за подкрепа за личностно развитие на детето и ученика. 

Срок: постоянен. 

Отг.: учителите, класните ръководители,  

педагогически съветник, координатор на  

процеса за личностно развитие 

 

3.2. Превенция на обучителните трудности и ранно отстраняване на риска от тях. 

Срок: постоянен 

Отг.: учители по всеки учебен предмет,  

педагогически съветник, ресурсен учител 

 

3.3. Изграждане на умения за работа в екип в паралелката: 

- проектно учене; 

- използване на интерактивни методи и др.; 

Срок: постоянен 

Отг.: учители 

 

 

3.4. Установяване от учителя на позитивна атмосфера в паралелките. 

Срок: постоянен 

Отг.: учители 

 

3.5 Обсъждане на въпроси, засягащи училищния живот чрез формите на ученическо 

самоуправление. 

Срок: постоянен 

Отг.: кл. ръководители, ученически съвет 

 

3.6. Формиране на уважение към институциите, към училището, към учителите и 

служителите. Да се утвърди отношение на нетърпимост към прояви на неуважение, лошо 

възпитание, нетолерантност и агресия към различните, интегриране на деца и ученици, както 

от страна на учениците, така и от страна на родителите. 

Срок: постоянен 

Отг.: всички педагогически кадри 

 

3.7. Актуализиране и спазване на Етичния кодекс на училището. 

Срок: постоянен 

Отг.: ПС, учители, служители 

 

Дейност 4: Повишаване резултатите от обучението 

 

4.1. Подготовка на учениците за успешно полагане на изпитите от НВО и ДЗИ. 

Срок: постоянен 

Отг.: учители по съответните предмети  

в 4., 7., 10. и 12. клас 
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4.2. Организиране на допълнително обучение по време на лятната ваканция при условия и 

по ред, определени със заповед на директора на училището за ученици с обучителни трудности. 

При необходимост допълнителното обучение може да продължи и през следващата учебна 

година. /чл. 124, ал.2 от ЗПУО/. 

Срок: май/юни, 2024 г. 

Отг.: учители, пед. съветник, ресурсен  

учител 

4.3. Навременно проучване на всички трудно успяващи ученици. 

✓ Включване на трудно успяващите ученици в групите за самоподготовка. 

✓ Усвояване на задължителния минимум знания. 

✓ Консултации по всички учебни предмети по утвърден от директора график. 

 

Срок: постоянен. 

Отг.: класните ръководители, учители 

 

 

Дейност 5: Надграждане на знания и умения 

 

5.1. Организиране и реализиране от училището състезания, конкурси и др. 

Срок: 2023 г./2024 г. 

Отг.: директор, зам.-директори, учители 

 

5.2. Подготовка за участие на ученици в състезания, олимпиади, конкурси и др. 

Срок: 2023 г./2024 г. 

Отг.: учители по всеки учебен предмет 

 

5.3. Изграждане на екипи за работа по проекти 

Срок:  септември-октомври 2023 г. 

Отг.: зам.-директори, учители 

 

Дейност 6: Постигане на високи педагогически постижения 

 

6.1. Мотивиране на учители за подготвяне на ученици-призьори на състезания, олимпиади 

и др. 

- Мотивиране на учители - награди и отличия. 

- Регламентиране на допълнително заплащане във вътрешните правила за работната 

заплата за положен допълнителен труд. 

Срок: постоянен 

Отг.: председатели на постоянни 

комисии, счетоводител 

 

6.2.Изготвяне на кът в училището и разширяването му с първенците от състезания, 

олимпиади, национални конкурси – място във фоайето на училището, на сайта на училището. 

Срок: постоянен 

Отг.: учители, председател УС 
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Дейност 7. Обогатяване на културния живот и възможностите за осмисляне на 

свободното време на учениците 

 

7.1. Да продължи традицията за провеждане на Спортен празник. 

Срок: май 2024 г.  

Отг. Комисия за организация на празниците,  

учители по ФВС 

 

7.2. Да се организират изложби, отразяващи различни аспекти от училищния живот, както 

и честването на важни дати от българската история: 

- на ученически рисунки по различни теми; 

- изложби, представящи успехите на училището; 

- изложби, представящи различни извънкласни прояви; 

- изложби, посветени на националните празници и годишнини. 

Срок: постоянен. 

Отг.: учители 

 

7.3. Посещение на театрални постановки и музеи. 

Срок: постоянен 

Отг.: класните ръководители, 

 

7.4. Участие в дейности съгласно Националния календар за извънкласни дейности 

Срок: постоянен 

Отг.: класните ръководители 

 

7.5. Участие в ритуализацията на училищния живот чрез предложения и дейности, 

свързани с училищните традиции и изграждане на новата визия на училището. 

Празници: 

✓ Тържествено откриване на новата учебна година. 

Срок: 15.09.2023 г. 

Отг.: директор 

 

✓ Ден на независимостта на България  национален празник. 

Срок: 22.09.2023 г. 

Отг.: комисия, класни ръководители; УС 

 

✓ Ден на народните будители. 

Срок: 01.11.2023 г. 

Отг.: комисия, класни ръководители; УС 

 

✓ Коледни тържества. 

Срок: 23.12.2023 г. 

Отг.: комисия, класни ръководители; УС 

 

✓ Обесването на Васил Левски. 

Срок: 18.02.2024 г. 

Отг.: класни ръководители 

 

✓ Трети март  Ден на Освобождението на България (нац. празник). 

Срок: 03.03.2024 г. 
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Отг.: комисия; класни ръководители; УС 

 

✓ Ден на българската просвета и култура и на славянската писменост. 

Срок: 24.05.2024 г. 

Отг.: комисия по организиране на тържествата 

 

✓ Патронен празник 

Срок: май 2024 г. 

Отг.: комисия, класни р-ли, УС 

✓ Изпращане на Випуск 2023 г. 

Срок: май 2024 г. 

Отг.: класен  р-л на 12. клас; комисия, УС 

 

Дейност 8. Работа за укрепване на физическото здраве на учениците 
 

8.1.Изготвяне на Спортен календар на училището 

Срок: октомври 

Отг.: учителите по ФВС 
 

8.2. С оглед тенденцията към влошаване на здравословния статус на българските ученици 

класните ръководители да предвидят в годишния си план часове, посветени на здравословния 

начин на живот и борбата с наднорменото тегло. Съобразно възрастта на учениците 

вниманието да се насочи към следните проблеми: дневен режим на ученика, недоспиване, 

хигиена на ученическия труд, принципи на правилното и редовно хранене, обездвижването и 

затлъстяването и произтичащите от тях здравни проблеми, проблемът за диетите и 

хранителните разстройства /анорексия и булимия/, борбата със стреса и др. 

Срок: постоянен 

Отг.: класните ръководители;  

комисия здраве и бит 
 

8.3. Да се засили взискателността при провеждане на часовете по физическа култура и 

спорт. Да се създаде атмосфера на нетърпимост към отсъствията от тези часове. Да се засили 

контролът над тяхното провеждане и над освобождаването от тях. 

Срок: постоянен 

Отг.: директор, учители по ФВС 
 

8.4. Да се създадат допълнителни възможности за спорт в рамките на извънкласните 

форми. 

Срок: постоянен 

Отг.: учителите по ФВС 
 

8.5. Участие на училището в дейности съгласно Националния спортен календар 

Срок: по график 

Отг.: директор, учители по ФВС 
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Дейност 9. Подобряване на работата на ученическия съвет 
 

9.1. Класните ръководители да открият естествените лидери и да работят с тях. Без да се 

нарушава демократичната процедура, да се помогне на учениците да намерят най-подходящите 

си представители. 

Срок: 30.10.2023 г. 

Отг.: класните ръководители. 
 

9.2. Да се набележат специални мерки за работата с естествените лидери по класове. Да се 

работи целенасочено за укрепването на общественото  им съзнание, на чувство за 

колективизъм, както и за изграждане на организационни качества у тях. 

Срок: постоянен. 

Отг.: педагогически съветник, кл. р-ли 

 
 

9.3. Да се разшири дейността на ученическия съвет. Дейността на училищния ученически 

съвет да се организира по план с реално изпълними дейности и да се контролира неговото 

изпълнение. 

Срок: 13.11.2023 г. 

Отг.: педагогически съветник 

 

 

VI. КВАЛИФИКАЦИОННА ДЕЙНОСТ (приложение към годишния план)  

 

VІI. ДЕЙНОСТ НА ПЕДАГОГИЧЕСКИЯ СЪВЕТ (изведена в отделен документ – План 

за дейността на педагогическия съвет на 127. СУ „Иван Николаевич Денкоглу” за учебната 

2023/2024 г.) 

 

VІІI. НЕОБХОДИМИ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ във връзка с изпълнението на 

годишния план и реализиране на цялостната училищна политика  

 

1. Взаимодействия с институции и структури, работещи в областта на образованието и 

младежките политики: МОН, РУО, областна и общинска администрация, МКБППМН, МВР, 

РДСП, ОЗД към ДСД, ДАЗД и др.  

2. Взаимодействия с родители.  

3. Взаимодействия с институции и структури с обществено значение (РБ, РИМ, читалище, 

спортни клубове и др.), сдружения и НПО и др.  

 

 

 

mailto:info-2222127@edu.mon.bg
https://127sou.com/

